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REGULAMIN GRUP MŁODZIEŻOWYCH KLUBU TREFL GDAŃSK S.A. 

 

Data wejścia w życie: [DATA WEJŚCIA W ŻYCIE] 

Przyjęty i zatwierdzony przez Zarząd Klubu Trefl Gdańsk S.A. 

uchwałą nr [NUMER] z dnia [DATA] 

 

§ 1. POSTANOWIENIA OGÓLNE 

ROZDZIAŁ 1 - PRZEPISY DEFINIUJĄCE 

1.1 Podstawa prawna i zakres stosowania  

1. Niniejszy Regulamin został sporządzony przez Klub Trefl Gdańsk S.A. z siedzibą  
w Gdańsku przy Placu Dwóch Miast 1, 80-344 Gdańsk, wpisany do Krajowego 
Rejestru Sądowego pod numerem KRS:0000247386, NIP: 585-14-20-348, REGON: 
220155962.  

2. Regulamin określa zasady funkcjonowania sekcji piłki siatkowej - grup 
młodzieżowych Klubu oraz prawa i obowiązki wszystkich uczestników procesu 
szkoleniowego.  

3. Regulamin dotyczy wszystkich podmiotów związanych z grupami młodzieżowymi 
Klubu Trefl Gdańsk S.A., w szczególności: 

• zawodników grup młodzieżowych 
• rodziców/opiekunów prawnych zawodników 
• trenerów i sztabu szkoleniowego 
• pracowników administracji Klubu  

4. Regulamin wchodzi w życie z dniem [DATA] po złożeniu przez rodziców/opiekunów 
prawnych deklaracji członkowskiej zgodnie z obowiązującymi zasadami w Klubie. 

5. Regulamin stanowi integralną część umowy o świadczenie usług szkoleniowych 
zawieranej między Klubem a rodzicami/opiekunami prawnymi zawodnika. 

1.2 Definicje pojęć 

W rozumieniu niniejszego Regulaminu używane pojęcia oznaczają:  

1. Klub - Klub Trefl Gdańsk S.A., powstały w 2005 roku, prowadzący działalność  
w zakresie szkolenia siatkarskiego młodzieży oraz utrzymujący pierwszą drużynę 
występującą w PlusLidze od sezonu 2011/2012.  

2. Zarząd Klubu - organ zarządzający Klubem w składzie: Prezes - Pan Dariusz 
Gadomski, Wiceprezes - Pan Marek Wierzbicki.  
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3. Regulamin – dokument określający zasady funkcjonowania sekcji piłki siatkowej 
grup młodzieżowych Klubu oraz prawa i obowiązki wszystkich uczestników 
procesu szkoleniowego.  

4. Wartości klubowe – duma, dążenie do zwycięstwa, etyka pracy, fair play, honor, 
lojalność, odwaga, pokora, siła, szacunek, zaangażowanie. 

5. Zawodnik - osoba fizyczna w wieku do 18 lat oraz pełnoletnia, która: 
• została przyjęta do grup młodzieżowych Klubu, 
• wraz z rodzicami/opiekunami prawnymi złożyła wymagane dokumenty, 
• akceptuje niniejszy Regulamin. 

6. Rodzic/Opiekun prawny - osoba sprawująca władzę rodzicielską lub opiekę 
prawną nad zawodnikiem, ponosząca odpowiedzialność za jego udział  
w działalności Klubu. 

7. Trener - osoba posiadająca licencję trenera PZPS oraz przygotowanie 
pedagogiczne (kwalifikacje umożliwiające pracę z dziećmi i młodzieżą, zgodne  
z obowiązującymi przepisami prawa oświatowego), odpowiedzialna za proces 
szkoleniowy i wychowawczy zawodników.  

8. Trener prowadzący - osoba posiadająca licencję trenera PZPS oraz przygotowanie 
pedagogiczne (kwalifikacje umożliwiające pracę z dziećmi i młodzieżą, zgodne  
z obowiązującymi przepisami prawa oświatowego), odpowiedzialna za realizację 
procesu szkoleniowego i wychowawczego zawodników w określonej grupie 
wiekowej. 

9. Szkoła - szkoła ponadpodstawowa lub szkoła podstawowa z klasami  
lub oddziałami Mistrzostwa Sportowego, na których opiera się system szkolenia 
Klubu. 

• IV Liceum Ogólnokształcące z Oddziałami Mistrzostwa Sportowego  
im. Marynarzy Wojsk Ochrony Pogranicza, ul. Na Zaspę 31 A, 80-546 
Gdańsk. 

• Szkoła Podstawowa nr 79, ul. Kołobrzeska 49, 80-391 Gdańsk. 
• Szkoła Podstawowa nr 6, ul. Lawendowe Wzgórze 5, 80-175 Gdańsk. 

10. Sprzęt reprezentacyjny - odzież treningowa i meczowa zatwierdzona przez Zarząd 
Klubu, w której zawodnicy reprezentują barwy Klubu.  

11. Wsparcie psychologiczne - indywidualne lub grupowe działania z zakresu 
psychologii sportu, ukierunkowane na rozwój kompetencji interpersonalnych  
i intrapersonalnych oraz kształtowanie postaw zgodnych z zasadami fair play  
i wartościami Klubu. 

12. Sezon sportowy - okres od 1 września do 31 sierpnia następnego roku.  
13. Bursa/Internat - miejsce zakwaterowania zawodników Klubu.  
14. Komisja Dyscyplinarna – organ, który decyduje o nałożeniu konsekwencji  

na zawodnika za naruszenie regulaminu. W skład komisji wchodzą: 
• Prezes Klubu, 
• Trenerzy prowadzący, 
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• Koordynator grup młodzieżowych Klubu, 
• Dyrektor szkoły 
• Koordynator przygotowania psychologicznego 

15. Konsekwencja – działania naprawcze (środki zaradcze i wychowawcze) 
stosowane w odpowiedzi na naruszenie postanowień Regulaminu, mające na celu 
przywrócenie zgodności z obowiązującymi zasadami. 

1.3 Cel działalności Klubu 

Celem działalności szkoleniowej Klubu jest:  

1. Rekrutacja dzieci i młodzieży do dyscypliny sportowej - piłka siatkowa. 
2. Wychowanie poprzez sport zgodnie z zasadami dydaktyki (obejmującymi 

celowość, systematyczność, aktywność, indywidualizację i trwałość procesu 
nauczania), etyki oraz ideą fair play. 

3. Nauka i doskonalenie umiejętności siatkarskich oraz rozwój zdolności 
motorycznych. 

4. Optymalizacja rozwoju zdolności motorycznych oraz umiejętności techniczno-
taktycznych zawodników poprzez dostosowanie procesu treningowego do ich 
indywidualnych potrzeb i możliwości. 

5. Rozwój umiejętności psychologicznych, komunikacyjnych oraz kultury osobistej 
(rozumianej jako dojrzałość społeczna, szacunek wobec innych  
i odpowiedzialność za własne zachowanie) poprzez zajęcia prowadzone przez 
wykwalifikowanych psychologów. 

6. Przygotowanie zawodników do występów w rozgrywkach organizowanych przez 
właściwe związki sportowe. 

7. Tworzenie atmosfery wzajemnego szacunku, zaufania i entuzjazmu do treningu  
i gry.  

§ 2. WARUNKI CZŁONKOSTWA W KLUBIE 

2.1 Przystąpienie do Klubu  

1. Warunkiem przyjęcia do Klubu jest: 
• złożenie deklaracji członkowskiej przez rodzica/opiekuna prawnego, 
• przedstawienie aktualnego zaświadczenia lekarskiego o braku 

przeciwwskazań do uprawiania sportu, 
• podpisana akceptacja niniejszego Regulaminu przez zawodnika  

i rodziców/opiekunów prawnych, 
• wyrażenie zgody na przetwarzanie danych osobowych, 
• wyrażenie zgody na wykorzystanie wizerunku, 
• wyrażenie zgody na wsparcie psychologiczne i oddziaływanie warsztatowe, 
• uiszczenie składek członkowskich (jeśli przewidziane). 
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2. Klub zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia testów sprawności fizycznej  
i umiejętności siatkarskich przed przyjęciem kandydata. 

3. Zawodnik, zgodnie z wytycznymi, zobowiązany jest do okresowego poddawania 
się badaniom stanu zdrowia oraz testom umiejętności, które decydują  
o zakwalifikowaniu do kolejnych etapów szkolenia lub zakończeniu współpracy. 

4. Odpowiedzialność za brak aktualnych badań lekarskich ponoszą rodzice bądź 
opiekunowie prawni zawodnika. 

§ 3. OBOWIĄZKI ZAWODNIKA 

3.1 Obowiązki podstawowe 

Zawodnik zobowiązuje się do:  

1. Godnego reprezentowania barw Klubu: 
• we wszystkich meczach ligowych, towarzyskich, pokazowych oraz innych 

wydarzeniach sportowych, 
• podczas treningów, obozów sportowych i zajęć szkoleniowych, 
• w życiu codziennym, w tym podczas zajęć szkolnych, 
• poprzez dbałość o dobry wizerunek Klubu. 

2. Edukacji szkolnej: 

Zawodnik zobowiązany jest do aktywnego łączenia nauki z procesem 
szkoleniowym, zgodnie z poniższymi zasadami: 

• Kontynuowanie treningów w ramach Klubu na poziomie szkoły 
ponadpodstawowej jest możliwe dla uczniów IV Liceum 
Ogólnokształcącego w Gdańsku z Oddziałami Mistrzostwa Sportowego 
(OMS), które stanowi podstawę organizacyjną systemu szkolenia. 

• Na poziomie szkoły podstawowej zawodnik łączy naukę z zajęciami 
sportowymi prowadzonymi przez trenerów Klubu Trefl Gdańsk. 

• Dążenie do uzyskiwania jak najlepszych wyników w nauce ze wszystkich 
przedmiotów. 

• Systematyczny progres sportowy w ramach zajęć sportowych. 
• Przedstawianie trenerowi ocen semestralnych (formularz lub kopia 

świadectwa). 
• Samodzielne nadrabianie zaległości szkolnych w czasie wolnym. 

2. Uczestnictwa w zajęciach: 

• systematycznego i aktywnego udziału we wszystkich zajęciach sportowych 
organizowanych przez Klub, 

• punktualnego stawiennictwa na treningach i zawodach, 
• pełnego zaangażowania w proces szkoleniowy prowadzony przez trenerów, 
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• informowania trenerów o przewidywanym spóźnieniu lub nieobecności  
za pośrednictwem rodzica lub opiekuna prawnego – zgodnie z zasadami 
kontaktu z małoletnimi wynikającymi z Ustawy z dnia 28 lipca 2023 r.  
o zmianie ustawy – Kodeks rodzinny i opiekuńczy oraz niektórych innych 
ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606). 

3. Usprawiedliwianie nieobecności: 

Zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oraz standardami ochrony 
małoletnich wynikającymi z Ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy – 
Kodeks rodzinny i opiekuńczy oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 
1606), zawodnik zobowiązany jest do: 

• zapewnienia, że każda nieobecność na zajęciach sportowych zostanie 
usprawiedliwiona przez rodzica lub opiekuna prawnego, 

• przekazania usprawiedliwienia drogą mailową,  
• w przypadku zawodników pełnoletnich – samodzielnego usprawiedliwiania 

nieobecności zgodnie z zapisami statutu szkoły. 

4. Dyscypliny sportowej: 

• przestrzegania przepisów sportowych Pomorskiego Wojewódzkiego 
Związku Piłki Siatkowej (PWZPS), Polskiego Związku Piłki Siatkowej (PZPS) 
oraz zasad fair play, 

• stosowania się do postanowień regulaminowych Klubu, PWZPS i PZPS, 
• przestrzegania przepisów antydopingowych obowiązujących w polskim 

sporcie, w szczególności regulacji Polskiej Agencji Antydopingowej 
(POLADA), Światowego Kodeksu Antydopingowego (WADA) oraz ustawy  
z dnia 21 kwietnia 2017 r. o zwalczaniu dopingu w sporcie (Dz.U. z 2019 r. 
poz. 1872), 

• wykonywania poleceń trenera dotyczących ćwiczeń, ich realizacji oraz 
organizacji zajęć, 

• prowadzenia sportowego trybu życia, zgodnego z zasadami etyki 
zawodniczej i wartościami reprezentowanymi przez Klub. 

3.2 Obowiązki zdrowotne i bezpieczeństwa 

Zawodnik zobowiązany jest do:  

1. Dbałości o zdrowie: 

• niezwłocznego zgłaszania trenerom wszelkich chorób, kontuzji oraz 
niedyspozycji, które uniemożliwiają lub utrudniają udział w procesie 
treningowym, 

• ścisłego przestrzegania zaleceń specjalistów medycyny sportowej (m.in. 
lekarzy, fizjoterapeutów) rekomendowanych przez Klub, 
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• przestrzegania zasad zdrowego odżywiania, 
• regularnego uczestnictwa w ustalonych badaniach lekarskich oraz testach 

sprawnościowych, 
• posiadania aktualnych badań lekarskich uprawniających do udziału  

w zajęciach sportowych. 
 

2. Dbałości o bezpieczeństwo: 

• troski o własne bezpieczeństwo oraz bezpieczeństwo kolegów z zespołu 
podczas wszystkich aktywności sportowych, 

• niezwłocznego zgłaszania trenerom wszelkich dolegliwości, urazów lub 
sytuacji zagrażających zdrowiu, które wystąpią w trakcie zajęć, 

• przestrzegania zasad higieny osobistej, 
• korzystania z prysznica po każdym treningu i zawodach – o ile warunki 

organizacyjne na to pozwalają, 
• unikania udziału w aktywnościach rekreacyjnych i sportowych  

o podwyższonym ryzyku kontuzji (np. parki trampolin, sporty ekstremalne, 
jazda na hulajnodze elektrycznej bez zabezpieczeń), bez wcześniejszej 
konsultacji z trenerem – w trosce o zdrowie, ciągłość procesu treningowego 
oraz bezpieczeństwo własne i zespołu. 

3. Przestrzegania zakazów: 

• bezwzględnego przestrzegania zakazu używania wszelkich wyrobów 
tytoniowych, w tym papierosów, e-papierosów, snusów, saszetek 
nikotynowych, tytoniu do żucia oraz innych form konsumpcji nikotyny, 

• niespożywania alkoholu, 
• nieużywania narkotyków ani innych środków odurzających, 
• przestrzegania przepisów antydopingowych obowiązujących w polskim 

sporcie, w szczególności regulacji Polskiej Agencji Antydopingowej 
(POLADA), Światowego Kodeksu Antydopingowego (WADA) oraz ustawy  
z dnia 21 kwietnia 2017 r. o zwalczaniu dopingu w sporcie (Dz.U. z 2019 r. 
poz. 1872), 

• niespożywania żywności wysokoprzetworzonej (np. chipsy, napoje 
gazowane, fast food), 

• niespożywania napojów energetycznych – zgodnie z ustawą z dnia  
17 sierpnia 2023 r. o zmianie ustawy o zdrowiu publicznym oraz niektórych 
innych ustaw, która zakazuje sprzedaży i spożywania napojów 
energetycznych przez osoby poniżej 18. roku życia (Dz.U. z 2023 r. poz. 
1723). 
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3.3 Obowiązki w zakresie sprzętu i wyposażenia 

Zawodnik zobowiązany jest do:  

1. Dbania o sprzęt: 
• troski o własny sprzęt sportowy oraz o przybory i przyrządy wykorzystywane 

podczas treningów, 
• posiadania kompletnego, odpowiedniego sprzętu treningowego  

i reprezentacyjnego, zgodnego z wymaganiami Klubu, 
• używania podczas zajęć wyłącznie sprzętu dostarczonego  

lub zaakceptowanego przez Klub  
• stawiania się na zawody w stroju reprezentacyjnym lub zgodnym  

z wytycznymi trenera. 

2. Zwrotu sprzętu: 

• zwrotu sprzętu treningowego otrzymanego od Klubu w przypadku 
zakończenia współpracy, 

• zwrotu dokumentów sportowych wydanych przez Klub, o ile takie zostały 
przekazane, 

• wyjątek stanowi sprzęt, którego pełny koszt został pokryty przez rodziców 
lub opiekunów prawnych zawodnika – w takim przypadku sprzęt pozostaje 
ich własnością. 

3.4 Obowiązki behawioralne i społeczne 

Zawodnik zobowiązany jest do: 

1. Kształtowania i prezentowania właściwych postaw osobistych: 
• punktualności i zdyscyplinowania, 
• obowiązkowości oraz przestrzegania zasad kultury osobistej, 
• respektowania granic etycznych i zasad współżycia społecznego  

w relacjach interpersonalnych i działaniach sportowych, 
• okazywania szacunku wszystkim osobom współpracującym z Klubem. 

2. Okazywania szacunku wobec: 

• Zarządu Klubu oraz pracowników administracyjnych, 
• trenerów i członków sztabów szkoleniowych, 
• specjalistów działu przygotowania psychologicznego, 
• dyrekcji szkoły, wychowawców i nauczycieli, 
• kolegów z Klubu oraz rówieśników ze środowiska szkolnego, 
• zawodników drużyn przeciwnych, sędziów, organizatorów wydarzeń 

sportowych, 
• kibiców oraz przedstawicieli mediów, 
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• osób postronnych przebywających na boiskach plażowych, obiektach 
sportowych i w innych miejscach publicznych, w których zawodnik 
reprezentuje aktywność sportową – z zachowaniem kultury osobistej  
i zasad dobrego wychowania. 

3.5 Ograniczenia w działalności sportowej 

Zawodnik zobowiązany jest do:  

1. Przestrzegania zakazu: 
• trenowania, uczestnictwa w meczach kontrolnych, testach sportowych lub 

innych formach aktywności w barwach innego klubu bez uprzedniej 
konsultacji z trenerem prowadzącym,  

• podejmowania indywidualnych treningów motorycznych, technicznych 
lub taktycznych z trenerami zewnętrznymi, zawodnikami lub innymi 
osobami bez wcześniejszego uzgodnienia z trenerem prowadzącym. 

2. Obowiązku konsultacji: 

• każdej aktywności sportowej realizowanej poza Klubem (np. udział  
w kadrach, zawodach szkolnych, obozach sportowych) z trenerem 
prowadzącym, 

• wszelkich rozmów z innymi klubami oraz zamiarów zmiany przynależności 
klubowej, 

• stosowania własnych leków, suplementów diety i środków 
wspomagających – z trenerem i rekomendowanymi przez klub 
fizjoterapeutami lub lekarzami, zgodnie z obowiązującymi przepisami 
antydopingowymi. 

3.6 Praca indywidualna i rozwój 

Zawodnik zobowiązany jest do aktywnego rozwijania swoich umiejętności i kompetencji 
poza regularnym procesem treningowym, w szczególności poprzez:  

1. realizację zaleceń trenera dotyczących indywidualnej pracy nad motoryką, 
techniką oraz działań rehabilitacyjno-prewencyjnych, 

2. wykonywanie zaleceń psychologa sportowego wynikających z pracy nad rozwojem 
osobistym i kompetencjami mentalnymi, 

3. dbanie o poziom edukacyjny oraz systematyczne niwelowanie zaległości 
szkolnych, 

4. aktywne uczestnictwo w warsztatach psychologicznych organizowanych  
przez Klub, z pełnym zaangażowaniem i otwartością na rozwój, 

5. świadome i odpowiedzialne zarządzanie czasem wolnym – z uwzględnieniem 
potrzeb regeneracyjnych, edukacyjnych i rozwojowych, oraz unikanie aktywności 
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mogących negatywnie wpłynąć na zdrowie, bezpieczeństwo lub proces 
treningowy. 

§ 4. OBOWIĄZKI KLUBU 

4.1 Obowiązki organizacyjne 

Klub zobowiązany jest do:  

1. Zabezpieczenia procesu treningowego: 
• prowadzenia procesu treningowego w sposób umożliwiający stały rozwój 

zawodników oraz osiąganie postępów sportowych, 
• udostępnienia sprzętu meczowego i treningowego, dostosowanego  

do potrzeb zawodników i możliwości organizacyjnych Klubu, 
• zapewnienia obiektów sportowych odpowiednich do prowadzenia zajęć 

treningowych. 
2. Opieki nad zawodnikami: 

• zapewnienia podstawowego ubezpieczenia zawodników na wypadek 
urazów sportowych, 

• pomocy w leczeniu poważnych kontuzji wynikających z działalności 
sportowej, 

• organizacji przejazdów i pobytu zawodników podczas zawodów ujętych  
w kalendarzu imprez sportowych. 

3. Prowadzenia działalności szkoleniowej: 
• realizacji programu szkoleniowo-wychowawczego Klubu, 
• uwzględniania indywidualnych potrzeb zawodników w procesie 

szkoleniowym, 
• prowadzenia zajęć w grupach podzielonych według wieku oraz poziomu 

umiejętności siatkarskich. 

4.2 Informacje o własności sprzętu 

Sprzęt oraz ubiór sportowy przekazany zawodnikowi przez Klub pozostają własnością 
Klubu do momentu ich pełnej amortyzacji, chyba że całkowity koszt ich zakupu został 
pokryty przez rodziców lub opiekunów prawnych zawodnika. W takim przypadku sprzęt 
uznaje się za własność zawodnika lub jego opiekunów. 

 

§ 5. PRAWA I OBOWIĄZKI RODZICÓW/OPIEKUNÓW PRAWNYCH 

5.1 Prawa rodziców/opiekunów prawnych 

Rodzic/opiekun prawny ma prawo do:  
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1. uzyskiwania informacji o zachowaniu dziecka podczas zajęć sportowych  
i edukacyjnych, 

2. otrzymywania informacji o rozwoju sportowym i edukacyjnym dziecka, 
3. wsparcia ze strony Klubu w procesie wychowawczym dziecka, 
4. kontaktu z psychologiem sportowym, zgodnie z obowiązującą etyką zawodową, 
5. kontaktu z trenerami w sprawach dotyczących dziecka, 
6. zgłaszania uwag i propozycji dotyczących funkcjonowania Klubu. 

5.2 Obowiązki rodziców/opiekunów prawnych 

Rodzic/opiekun prawny zobowiązuje się do:  

1. Wsparcia procesu edukacyjno-sportowego: 

• zapewnienia dziecku bezpiecznego dotarcia na trening oraz powrotu  
do domu, 

• śledzenia bieżących informacji dotyczących działalności Klubu, 
• dbania o regularne uczestnictwo dziecka w zajęciach sportowych  

i edukacyjnych, 
• wspierania dziecka w motywacji do rozwoju i zaangażowania. 

2. Właściwej postawy podczas zawodów: 

• kulturalnego i godnego zachowania się podczas wydarzeń sportowych, 
• akceptacji decyzji trenera oraz sędziego, bez ich publicznego 

kwestionowania, 
• powstrzymywania się od wszelkich form krytyki, komentarzy  

lub obraźliwych uwag wobec Zarządu Klubu, pracowników, trenerów, 
sędziów, zawodników oraz innych uczestników wydarzenia, 

• niepodważania autorytetu trenera w obecności zawodników, innych 
rodziców czy kibiców, 

• dbałości o atmosferę wzajemnego szacunku i sportowej rywalizacji. 

3. Nieingerowania w proces szkoleniowy: 

• powstrzymywania się od udzielania instrukcji zawodnikom podczas 
treningów i meczów, 

• nieingerowania w decyzje podejmowane przez trenera na boisku, 
• szanowania autonomii trenera w prowadzeniu zespołu. 

5.3 Odpowiedzialność rodziców/opiekunów prawnych  

1. W czasie trwania zajęć i zawodów odpowiedzialność za niepełnoletnich 
zawodników ponoszą wyznaczeni trenerzy. 

2. Rodzice/opiekunowie prawni ponoszą wyłączną odpowiedzialność: 



Regulamin grup młodzieżowych Klubu TREFL Gdańsk S.A.  

Strona 11 z 19 
 

• od momentu przyprowadzenia dziecka do czasu przejęcia opieki przez 
trenera,  

• od momentu zakończenia zajęć do czasu odebrania dziecka od trenera,  
• za zdrowie i bezpieczeństwo dziecka poza czasem zajęć,  
• za szkody wyrządzone przez dziecko osobom trzecim lub mieniu  

(np. sprzętowi sportowemu). 
 

5.4 Konsekwencje naruszenia obowiązków: 

W przypadku uporczywego naruszania zasad dotyczących ingerencji w proces 
szkoleniowy, Klub zastrzega sobie prawo do podjęcia następujących działań: 

• nałożenia zakazu uczestnictwa w treningach i meczach kontrolnych  
w charakterze obserwatora, 

• wykluczenia zawodnika (podopiecznego) z grupy szkoleniowej, 
• definitywnego zakończenia współpracy z zawodnikiem (podopiecznym). 

 

§ 6. PRAWA I OBOWIĄZKI TRENERÓW 

6.1 Obowiązki trenerów 

Trener zobowiązany jest do:  

1. Prowadzenia procesu szkoleniowego: 
• realizacji zajęć zgodnie z programem szkoleniowo-wychowawczym Klubu, 
• podejmowania decyzji dotyczących zespołu, który prowadzi, 
• dokonywania analizy i oceny poziomu sportowego zawodników, 
• przekazywania Zarządowi Klubu informacji o postępach zawodników. 

2. Sprawowania opieki wychowawczej: 
• otaczania zawodników opieką wychowawczą, 
• pozyskiwania informacji o dziecku w celu ich przekazania 

rodzicom/opiekunom prawnym, 
• utrzymywania kontaktu telefonicznego i mailowego  

z rodzicami/opiekunami prawnymi. 
3. Reprezentowania Klubu: 

• uczestnictwa w konferencjach prasowych organizowanych przez Klub, 
• godnego reprezentowania Klubu w działaniach promocyjnych, 
• realizacji obowiązków wynikających z przepisów związkowych i klubowych, 
• dbania o przestrzeganie dyscypliny oraz obowiązujących regulaminów 

sportowych. 

6.2 Uprawnienia trenerów w zakresie konsekwencji 



Regulamin grup młodzieżowych Klubu TREFL Gdańsk S.A.  

Strona 12 z 19 
 

Trener ma prawo do:  

1. Nakładania konsekwencji (tzw. „pierwsza żółta kartka”) za naruszenie 
Regulaminu oraz poinformowania o tym: 

• Zarządu Klubu, 
• Dyrekcji szkoły, 
• Koordynatora Grup Młodzieżowych Klubu, 
• Koordynatora przygotowania psychologicznego, 
• rodziców/opiekunów prawnych zawodnika. 

„Pierwsza żółta kartka” oznacza formalne ostrzeżenie udzielone zawodnikowi 
lub jego opiekunom w związku z naruszeniem zasad Regulaminu. 

2. Przekazywania zawodnikowi informacji o konsekwencjach nałożonych  
przez Komisję Dyscyplinarną Klubu lub Prezesa Zarządu. 

3. Informowania zawodnika o decyzjach Komisji Dyscyplinarnej lub Prezesa 
Zarządu dotyczących: 

• braku powołania na mecze mistrzowskie i turnieje, 
• skreślenia z listy uczestników zgrupowania, 
• czasowego zawieszenia w zajęciach sportowych, 
• w wyjątkowych sytuacjach – zakończenia współpracy z zawodnikiem. 

§ 7. NAGRODY I WYRÓŻNIENIA 

7.1 Rodzaje nagród 

Za osiągnięcia sportowe, godne reprezentowanie Klubu oraz wzorową postawę mogą być 
przyznawane następujące nagrody: 

1. Za wybitne wyniki sportowe: 
• stypendia jednorazowe lub comiesięczne — zgodnie z decyzją Zarządu 

Klubu i możliwościami finansowymi, 
• nagrody rzeczowe (np. sprzęt sportowy, odzież klubowa), 
• udział w wydarzeniach specjalnych (np. obozy, spotkania z zawodnikami), 
• listy gratulacyjne lub dyplomy uznania. 

2. Za godne reprezentowanie Klubu: 
• listy pochwalne, 
• sprzęt sportowy, 
• udział w działaniach promocyjnych Klubu. 

3. Za systematyczność i właściwą postawę: 
• drobne nagrody rzeczowe (np. gadżety klubowe, książki, bilety  

na wydarzenia sportowe), 
• dyplomy uznania, 
• udział w wydarzeniach specjalnych organizowanych przez Klub, 
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• nagrody ustalone zespołowo po konsultacji z trenerami (np. przywileje 
organizacyjne, funkcje honorowe w drużynie). 

7.2 Procedura przyznawania nagród 

Nagrody przyznaje Zarząd Klubu lub trener prowadzący, na podstawie: 

1. Kryteriów sportowych: 

• osiągnięć na szczeblu centralnym, ogólnopolskim lub międzynarodowym, 
• udziału w rozgrywkach seniorskich, 
• powołania do kadry wyższego szczebla, 
• aktualnych predyspozycji sportowych, 
• oceny postępów w procesie szkoleniowym. 

2. Kryteriów wychowawczych i społecznych: 

• systematycznego udziału w zajęciach treningowych, 
• nienagannego zachowania w szkole i poza nią, 
• wyników w nauce, 
• zaangażowania w działania na rzecz Klubu, 
• dbałości o dobre imię Klubu. 

Nagrody mają charakter uznaniowy i są przyznawane zgodnie z możliwościami 
organizacyjnymi i finansowymi Klubu. 

 

§ 8. SYSTEM KONSEKWENCJI  

8.1 Zasady ogólne systemu konsekwencji  

1. Bycie członkiem społeczności sportowej Klubu to zaszczyt zobowiązujący  
do kulturalnego reprezentowania barw klubowych.  

2. System konsekwencji ma charakter wychowawczy i służy kształtowaniu 
właściwych postaw.  

3. Każdy zawodnik ma prawo do wyjaśnienia przed nałożeniem konsekwencji. 

8.2 System kartek/ostrzeżeń  

System żółtych kartek:  

1. Pierwsza żółta kartka – formalne ostrzeżenie dla zawodnika, który naruszył 
Regulamin  

2. Druga żółta kartka - konsekwencje obowiązujące przez 2 tygodnie, np.: 
• zakaz uczestnictwa w meczach,  
• wykluczenie z udziału w zgrupowaniach, 
• dodatkowe obowiązki na rzecz Klubu,  
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• prace społeczne (np. pomoc w organizacji wydarzeń klubowych, wsparcie 
administracyjne, porządkowanie przestrzeni sportowej, wsparcie działań 
lokalnych instytucji społecznych – zgodnie z przepisami Art. 151 
Dz.U.2024.978). 

3. Trzecia żółta kartka - konsekwencje obowiązujące przez 4 tygodnie (dwukrotnie 
dłużej niż przy drugiej żółtej kartce). 

Czerwona kartka i zasady progresji: 

Czerwona kartka stanowi najwyższy stopień sankcji w ramach systemu konsekwencji 
obowiązującego w Klubie. Jej zastosowanie jest wynikiem powtarzających się naruszeń 
regulaminu lub rażącego naruszenia zasad obowiązujących w społeczności sportowej. 

1. Czerwona kartka może zostać przyznana automatycznie po otrzymaniu przez 
zawodnika trzech żółtych kartek w jednym okresie rozliczeniowym. 
W takim przypadku zawodnik zostaje zawieszony w prawach członka drużyny na 
okres trzech miesięcy, co oznacza m.in. brak możliwości uczestnictwa  
w treningach, meczach, zgrupowaniach oraz wydarzeniach klubowych.  

2. Druga czerwona kartka, przyznana w trakcie tego samego roku szkolnego, 
skutkuje dyscyplinarnym skreśleniem zawodnika z listy członków Klubu oraz 
definitywnym zakończeniem współpracy. 

3. Zasady progresji w systemie kartek: 

• Zawodnik ma prawo do trzech naruszeń (żółte kartki) w ramach procesu 
naprawczego. 

• Czwarte naruszenie skutkuje automatycznym zastosowaniem czerwonej 
kartki. 

• Żółte kartki wygasają z końcem semestru szkolnego, co oznacza, że każdy 
nowy semestr daje zawodnikowi szansę na rozpoczęcie z „czystą kartą”. 

• Czerwona kartka obowiązuje przez pełny rok szkolny i może zostać 
anulowana dopiero z początkiem kolejnego roku szkolnego,  
pod warunkiem pozytywnej oceny postawy zawodnika przez trenerów  
i Zarząd Klubu.  

8.3 Podstawy do nałożenia żółtej kartki 

Żółta kartka może zostać nałożona za:  

1. Problemy edukacyjne: 
• słabe wyniki w nauce, 
• brak promocji do następnej klasy, 
• systematyczne opuszczanie zajęć lekcyjnych, 
• spóźnianie na lekcje bez uzasadnienia. 
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2. Niestosowne zachowanie: 
• brak szacunku do Zarządu Klubu, pracowników, trenerów, 
• brak szacunku do pionu psychologicznego, dyrekcji szkoły, nauczycieli, 
• brak szacunku do zawodników drużyny przeciwnej i kolegów z drużyny, 
• podważanie autorytetu trenera, 
• przekraczanie granic kultury i etykiety osobistej. 

3. Naruszenia w działalności sportowej: 
• niesportowe zachowanie wobec trenerów, kolegów, przeciwników, sędziów 

i innych uczestników widowiska sportowego, 
• otrzymanie żółtej lub czerwonej kartki podczas zawodów, 
• naruszenia zasad funkcjonowania na zajęciach sportowych. 

4. Zachowanie w bursie/internacie: 
• niestosowne zachowanie w miejscu zakwaterowania. 

5. 5. Zachowanie w internecie: 
• zawodnicy zobowiązani są do kulturalnego i odpowiedzialnego zachowania 

w sieci, 
• zakazane jest publikowanie treści obraźliwych, wulgarnych, 

dyskryminujących lub naruszających dobre imię innych osób, 
• niedopuszczalne są działania noszące znamiona cyberprzemocy, w tym 

nękanie, wyśmiewanie, groźby czy rozpowszechnianie nieprawdziwych 
informacji, 

• zawodnicy powinni przestrzegać zasad netykiety oraz obowiązującego 
prawa dotyczącego komunikacji elektronicznej i mediów 
społecznościowych. 

8.4 Podstawy do bezpośredniej czerwonej kartki 

Czerwona kartka może zostać nałożona bezpośrednio za:  

1. Palenie papierosów, zażywanie narkotyków, alkoholu oraz innych używek. 
2. Przemoc fizyczną wobec innych osób. 
3. Rażące naruszenie zasad fair play. 
4. Poważne naruszenia autorytetu w miejscach publicznych w strojach klubowych. 
5. Naganne zachowanie wobec nauczycieli i innych uczniów. 
6. Znaczące naruszenie zasad netykiety, w tym publikowanie treści hejterskich, 

obraźliwych, dyskryminujących lub wulgarnych w internecie, a także działania 
zagrażające cyberbezpieczeństwu innych osób (np. nękanie, rozpowszechnianie 
nieprawdziwych informacji, groźby, podszywanie się pod inne osoby). 

Postępowanie szczególne: 

W sytuacjach, gdy zachowanie zawodnika może nosić znamiona czynu zabronionego,  
w szczególności przestępstwa lub wykroczenia, Klub uruchamia wewnętrzny tryb 
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postępowania dyscyplinarnego, niezależny od ewentualnie toczącego się postępowania 
karnego, cywilnego, administracyjnego lub innego prowadzonego przez organy 
państwowe. 

Postępowanie to prowadzone jest przez Komisję Dyscyplinarną Klubu, która działa poza 
systemem kartek. Komisja dokonuje szczegółowej analizy zdarzenia, uwzględniając jego 
charakter, okoliczności oraz wpływ na społeczność sportową Klubu. Na tej podstawie 
określa konsekwencje proporcjonalne do wagi naruszenia, mające na celu ochronę 
wartości wychowawczych, bezpieczeństwa oraz dobrego imienia Klubu. 

Decyzje Komisji Dyscyplinarnej podejmowane są niezależnie od ustaleń i rozstrzygnięć 
organów zewnętrznych, a ich celem jest zapewnienie właściwego funkcjonowania 
środowiska sportowego oraz utrzymanie wysokich standardów etycznych w Klubie. 

8.5 Taryfikator upomnień i konsekwencji 

W przypadku stwierdzenia naruszenia Regulaminu, Zarząd Klubu na wniosek trenera 
może zastosować:  

1. Upomnienie słowne przez trenera.  
2. Prace społeczne na rzecz Klubu lub instytucji publicznych (np. pomoc  

w organizacji wydarzeń, porządkowanie przestrzeni, wsparcie działań lokalnych).   
3. Naganę udzieloną przez członka Zarządu Klubu z pisemnym powiadomieniem 

rodziców/opiekunów prawnych.  
4. Czasowe zawieszenie zawodnika pod rygorem dyskwalifikacji. 
5. Dyskwalifikację na czas określony. 
6. Dyscyplinarne skreślenie z listy zawodników Klubu. 

 

8.6 Komisja Dyscyplinarna 

Decyzję o nałożeniu konsekwencji, w szczególności drugiej żółtej kartki oraz czerwonych 
kartek, podejmuje Komisja Dyscyplinarna Klubu. W skład Komisji wchodzą: 

• Prezes Klubu, 
• Trenerzy prowadzący, 
• Koordynator Grup Młodzieżowych Klubu, 
• Dyrektor szkoły, 
• Koordynator przygotowania psychologicznego. 

Komisja działa w oparciu o zasady wychowawcze i regulaminowe Klubu, dokonując 
indywidualnej oceny sytuacji zawodnika. Decyzja o nałożeniu konsekwencji jest 
sporządzana w formie pisemnej i przekazywana rodzicowi lub opiekunowi prawnemu 
zawodnika drogą elektroniczną lub listownie. Informację o decyzji Komisji zawodnikowi 
przekazuje trener prowadzący. 
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W przypadku sytuacji wymagających szczególnego rozpoznania, Komisja Dyscyplinarna 
może działać poza systemem kartek, zgodnie z zapisami punktu 8.2 i postępowania 
szczególnego. 

8.7 Procedura odwoławcza  

1. Od decyzji Komisji Dyscyplinarnej przysługuje zawodnikowi lub jego opiekunowi 
prawnemu prawo do odwołania. 

2. Odwołanie należy złożyć w formie pisemnej, wraz z uzasadnieniem, w terminie  
7 dni od daty ogłoszenia decyzji. 

3. Odwołanie rozpatruje Zarząd Klubu w terminie 14 dni od jego otrzymania. 
4. Do czasu rozpatrzenia odwołania obowiązują konsekwencje nałożone  

przez Komisję Dyscyplinarną. 
5. Decyzja Zarządu Klubu jest ostateczna i nie podlega dalszemu zaskarżeniu  

w ramach procedur wewnętrznych Klubu. 

§ 9. ZAKOŃCZENIE WSPÓŁPRACY 

9.1 Przyczyny zakończenia współpracy 

Współpraca z zawodnikiem może zostać zakończona:  

1. Z inicjatywy zawodnika lub jego rodziców/opiekunów prawnych: 
• złożenie pisemnej rezygnacji z uczestnictwa w zajęciach, 
• zgłoszenie chęci zmiany barw klubowych (po złożeniu pisemnego wniosku). 

2. Z inicjatywy Klubu: 
• otrzymanie przez zawodnika drugiej czerwonej kartki,   
• uporczywe łamanie postanowień Regulaminu,   
• brak postępów w nauce oraz powtarzające się niestosowne zachowanie,   
• naruszenie obowiązków wynikających z niniejszego Regulaminu. 

9.2 Procedura zakończenia współpracy  

1. Decyzję o zakończeniu współpracy podejmuje Zarząd Klubu lub upoważniony 
trener.   

2. Podstawą do podjęcia decyzji jest ocena zawodnika w zakresie: 
• postępów w procesie szkoleniowym,   
• aktualnych predyspozycji sportowych,   
• zachowania oraz dbałości o dobre imię Klubu.   

3. Zawodnik (lub jego rodzic/opiekun prawny) ma prawo do złożenia odwołania  
od decyzji w terminie 7 dni od jej ogłoszenia, zgodnie z procedurą odwoławczą 
opisaną w § 8.7.  

9.3 Konsekwencje zakończenia współpracy 

W przypadku zakończenia współpracy zawodnik zobowiązany jest do:  
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1. Zwrotu sprzętu treningowego otrzymanego od Klubu. 
2. Zwrotu wydanych dokumentów sportowych. 
3. Uregulowania wszelkich zobowiązań finansowych wobec Klubu.  

Niewywiązanie się z powyższych obowiązków może skutkować:   
• roszczeniami finansowymi ze strony Klubu,   
• odmową wydania zgody na transfer do innego klubu sportowego do czasu 

uregulowania zobowiązań. 

§ 10. ROZWIĄZYWANIE SPORÓW 

10.1 Postępowanie w sprawach spornych  

1. Wszelkie spory wynikające ze stosowania niniejszego Regulaminu rozstrzygane są 
w pierwszej kolejności na drodze wewnętrznej, poprzez rozmowę z trenerem 
prowadzącym lub interwencję Zarządu Klubu.   

2. W przypadku braku porozumienia, strony mają prawo skierować sprawę  
do rozstrzygnięcia przez sąd powszechny właściwy dla siedziby Klubu.  

§ 11. POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

11.1 Zmiany Regulaminu  

1. Klub zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym Regulaminie.  
2. Informacja o planowanych zmianach przekazywana jest zawodnikom oraz ich 

rodzicom/opiekunom prawnym z co najmniej 14-dniowym wyprzedzeniem.    
3. Zmiany wchodzą w życie po upływie 14 dni od daty ich ogłoszenia, chyba że  

w komunikacie wskazano inny termin.  

11.2 Przepisy końcowe  

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie mają: 
• przepisy Kodeksu cywilnego, 
• ustawa o kulturze fizycznej, 
• przepisy związkowe Polskiego Związku Piłki Siatkowej (PZPS) oraz 

Pomorskiego Wojewódzkiego Związku Piłki Siatkowej (PWZPS),   
• inne właściwe przepisy prawa polskiego. 

2. Sprawy sporne nieobjęte Regulaminem rozstrzygane są przez Zarząd Klubu.   
3. Nieprzestrzeganie postanowień Regulaminu może stanowić podstawę  

do odebrania członkostwa i wydalenia zawodnika z Klubu.   
4. Regulamin wchodzi w życie z dniem [DATA]. 

DANE KONTAKTOWE KLUBU: 

Klub Trefl Gdańsk S.A. 
Plac Dwóch Miast 1, 
80-344 Gdańsk 
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Kontakt: 
Tel: +48 58 551 09 45 
Fax: +48 58 550 30 84 
E-mail: siatkowka@sport.trefl.com 
 

Dane rejestrowe: 
KRS: 0000247386 
NIP: 5851420348 
Regon: 220155962 
  


